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"W odpowiedzi na e-mail z dnia 1 stycznia 2010r. w sprawie zasad zatrudniania
kierownika  apteki, uprzejmie przedstawiam stanowisko = Gtéwnego Inspektora

Farmaceutycznego.

Art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. — Prawo farmaceutyczne (Dz. U.
z 2008r. Nr 45, poz. 271, z pézn. zm.) stanowi, iz w aptece ogélnodostepnej musi byé
ustanowiony farmaceuta, o ktérym mowa w art. 2b ust. 1 pkt 1, 2 i 5-7 ustawy z dnia 19
kwietnia 1991 r. o izbach aptekarskich (Dz. U. z 2003 r. Nr 9, poz. 108, z 2004 r. Nr 92, poz.
885 oraz z 2007 r. Nr 176, poz. 1238), odpowiedzialny za prowadzenie apteki, zwany dalej
"kierownikiem apteki"; mozna by¢ kierownikiem tylko jednej apteki.

Powyzszy przepis nie reguluje kwestii diugosci czasu pracy kierownika. Jednakze
zwroci¢ nalezy uwage na zapis art. 92, ktéry stanowi, iz w godzinach czynnosci apteki
powinien by¢ w niej obecny farmaceuta, o ktérym mowa w art. 88 ust. 1.

Z powyzszego wynika, iz pomimo braku w ustawie uregulowan co do dtugosci czasu
pracy kierownika, czas ten powinien by¢ uzalezniony od godzin czynnosci apteki.

Zauwazyé jednak nalezy, iz art. 129 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks
pracy (Dz. U. z 1998r., Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.) stanowi, iz czas pracy nie moze
przekraczac¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu
pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4 miesiecy, z zastrzezeniem
§ 2 oraz art. 135-138, 143 i 144.

Kodeks pracy normuje takze zagadnienia takie jak petnienie dyzuréw czy praca
w porze nocnej lub w niedziele i Swieta.

Nie ulega watpliwosci, iz zasady zatrudniania kierownika apteki nie mogq naruszaé
przepisow Kodeksu pracy.

Prawo farmaceutyczne reguluje takze kwestie wyznaczania osoby zastepujacej
kierownika.

Zgodnie z art. 88 ust. 4 kierownik apteki wyznacza na czas swojej nieobecnosci
spowodowanej chorobg lub urlopem, farmaceutg, o ktérym mowa w ust. 1, do jego
zastgpowania, w trybie okreslonym w art. 95 ust. 4 pkt 5.

Przepis ten wskazuje, iz podczas choroby lub urlopu kierownik ma obowigzek
wyznaczy¢ farmaceute do jego zastepowania.

Natomiast w przypadku innym niz choroba lub urlop kierownika w aptece podczas jej
czynnosci powinien by¢ obecny kierownik.

W zwigzku z powyzszym, stwierdzi¢ nalezy, iz czas pracy kierownika apteki jest
zalezny od godzin jej czynnosci przy jednoczesnym uwzglednieniu uregulowan zawartych
w Kodeksie pracy. Dyrektor Departamentu
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