Mazowiecki Wojewodzki Inspektor Farmaceutyczny poszukuje kandydata na
stanowisko

inspektora farmaceutycznego

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w urzedzie, w
rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu:

Wojewddzki Inspektorat Farmaceutyczny w Warszawie
ul. Florianska 10
03-707 Warszawa

Miejsce wykonywania pracy:

wojewoddztwo mazowieckie

Wojewddzki Inspektorat Farmaceutyczny w Warszawie
03-707 Warszawa, ul. Florianska 10

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- kontrolowanie podmiotow prowadzacych obrot detaliczny produktami leczniczymi,

- nadzor nad jakoS$cig produktéw leczniczych i wyrobow medycznych,

- sporzadzanie protokotow z kontroli, prowadzenie dokumentacji kontrolowanych podmiotéw,
- przygotowanie projektow decyzji zawierajacych zalecenia pokontrolne,

- opiniowanie przydatnos$ci lokalu przeznaczonego na apteke, punkt apteczny i inne;

- kontrolowanie reklamy dziatalnosci apteki,

- przygotowywanie pism i odpowiedzi na pisma.

Warunki pracy:

Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie — obszar wojewodztwa mazowieckiego,

- kontakt z klientami zewnetrznymi urzedu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- stanowisko pracy znajduje si¢ w pokoju biurowym, wyposazone w komputer z oprogramowaniem,
- budynek w ktorym znajduje si¢ Inspektorat dostosowany jest w czesci do potrzeb osob
niepelnosprawnych

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:

niezbedne:

- wyksztalcenie wyzsze farmaceutyczne,

- minimum 5-letni staz pracy, zgodnie z kierunkiem wyksztalcenia,

- prawo wykonywania zawodu farmaceuty,warunek-spetnienie wymagan art.114a ustawy Prawo
Farmaceutyczne,

- znajomos$¢ przepisOw prawa farmaceutycznego, przepisdw ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii
wymagania dodatkowe:

- prawo jazdy kategorii B —czynne.

Co oferujemy:
Umowg o prace, praca jednozmianowa

Atrakcyjne wynagrodzenie
Dofinansowanie do wypoczynku pracownikow



Benefity ptacowe: dodatkowe wynagrodzenie (tzw. 13tka), dodatek za wyshugg lat (od 5% do 20%
wynagrodzenia), nagrody jubileuszowe

Mozliwos¢ zakupu: grupowego ubezpieczenia na zycie i zdrowie, pakietu opieki medycznej
Pracownicze Plany kapitatlowe-oszczedzanie na przysztg emeryture

Mitg i kolezenska atmosfere pracy

Bezstresowe rozwigzywanie problemow

Zgrany zespo6t specjalistow zawsze gotowy do pomocy i wspolpracy

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys 1 list motywacyjny, podpisane odrecznie

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych,

- os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

- kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie, posiadanie prawa wykonywania zawodu
farmaceuty,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego lub o§wiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentow potwierdzajacych spetlnianie wymagan niezbednych i dodatkowych,

W szczegblnosci §wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu,

- o$wiadczenie o prowadzeniu badz nie prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,

- kopie dokumentow potwierdzajacych 5 - letni staz pracy zgodnie z kierunkiem wyksztatcenia.

Kopie innych dokumentow i o$wiadczenia:

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatow, ktorzy
zamierzaja skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdujg si¢ w gronie
najlepszych kandydatow.

Miejsce skladania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Farmaceutyczny w Warszawie

ul. Florianska 10

03-707 Warszawa

z dopiskiem -oferta pracy- Inspektor farmaceutyczny — WARSZAWA

Dokumenty nalezy skladaé lub przesyla¢ w terminie do dnia 20.02.2023 r.

Inne informacje:

Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla
pocztowego).

Dokumenty ztozone w aplikacji nie bedg zwracane.

Do dokumentow sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ thumaczenie tych dokumentow,
sporzadzone lub poswiadczone przez ttumacza przysieglego.

Uwaga! Weryfikacja spetniania przez kandydatki/kandydatéw wymagan formalnych dokonana
zostanie na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,,wymagane dokumenty i
o$wiadczenia”. W zwigzku z tym podkreslamy, ze kompletne oferty to takie, ktore zawieraja
wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane o$wiadczenia.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostanq zakwalifikowani do dalszych etapow naboru, o
czym zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem. Osoby, ktorych oferty zostang rozpatrzone
negatywnie nie bedg o tym informowane.

Do sktadania dokumentéw zachgcamy rowniez osoby niepetnosprawne, ktore spetniaja wymagania
okreslone w niniejszym ogloszeniu.
Po zakonczeniu naboru oferty osob niezatrudnionych zostang zniszczone po uptywie 3 miesigcy od
dnia zakonczenia procesu rekrutacji.



Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (22) 628-28-60.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujgcy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego:

Wojewoddzki Inspektorat Farmaceutyczny w Warszawie
ul. Florianska 10

03-707 Warszawa

tel. 22 628 28 60

Kontakt do inspektora ochrony danych: iodo@wif.waw.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych:

Wojewédzki Inspektorat Farmaceutyczny w Warszawie
ul. Floriannska 10

03-707 Warszawa

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie
w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0
stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

Inne informacje: podane dane nie bedg podstawag do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez
profilowane

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujgcy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego:

Wojewoddzki Inspektorat Farmaceutyczny w Warszawie

ul. Florianska 10

03-707 Warszawa

Kontakt do inspektora ochrony danych: iodo@wif.waw.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych:

Wojewodzki Inspektorat Farmaceutyczny w Warszawie

ul. Florianska 10

03-707 Warszawa

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zgdanie
w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyze;j

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22* Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane
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